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In temeiul art.6 alin.(1), (2) si (6) din Legea nr.192-XIV din 12 noiembrie 1998 privind Comisia
Nationala a Pietei Financiare,
Parlamentul adopta prezenta hotarire.

Art.1. — Bugetul Comisiei Nationale a Pietei Financiare pe anul 2008 se aprobad la venituri in suma de
13080,8 mii lei, inclusiv soldul la data de 1 ianuarie 2008, si la cheltuieli in suma de 12626,3 mii lei, potrivit
anexei nr.1.

Art.2. — Se aproba marimea taxelor si platilor percepute de Comisia Nationald a Pietei Financiare
conform art.6 alin.(1) si (2) din Legea nr.192-XIV din 12 noiembrie 1998, potrivit anexei nr.2.

Art.3. — Se aproba conditiile de salarizare a membrilor Consiliului de administratie si a angajatilor
Comisiei Nationale a Pietei Financiare conform art.6 alin.(6) din Legea nr.192-XIV din 12 noiembrie 1998,
potrivit anexei nr.3.

Art.4. — Comisia Nationald a Pietei Financiare se abiliteazd cu dreptul de a opera, in procesul
executarii bugetului, modificari in structura cheltuielilor in limita bugetului aprobat prin prezenta hotarire.

Art.5. — Comisia parlamentara pentru politica economica, buget si finante va exercita controlul asupra
executdrii prevederilor prezentei hotariri.

Art.6. — Prezenta hotarire intrd in vigoare la 1 ianuarie 2008.
PRESEDINTELE PARLAMENTULUI Marian LUPU

Chisinau, 7 decembrie 2007.
Nr.265-XVI.

Anexa nr.1

Bugetul Comisiei Nationale a Pietei Financiare pe anul 2008

(Sinteza veniturilor si cheltuielilor)
- mii lei -

I. VENITURI

1.| Taxe din suma emisiunii de valori mobiliare si din valoarea tranzactiilor cu valori mobiliare, in marimea stabilitd in |4917,8
anexa nr.2 la prezenta hotérire

2. | Platile administratorilor fiduciari ai investitiilor, In marimea stabilita Tn anexa nr.2 la prezenta hotarire 119,7
3. | Platile societatilor de asigurare si ale brokerilor de asigurare, In marimea stabilitd in anexa nr.2 la prezenta hotarire |3847,0
4.| Plata pentru acordarea de licente 50,0

5. | Sumele sanctiunilor pentru contraventii administrative, aplicate In conformitate cu legislatia 50,0

6.

Venituri din editarea publicatiei periodice de specialitate "Capital Market" 60,0




7. | Plata pentru atestarea specialigtilor 24,0
8.| Alte surse legale 682,3
inclusiv:
— dobinda aferenta soldurilor de mijloace banesti 450,0
— plata perceputa din locatiunea/arendarea bunurilor 132,3
— plata pentru organizarea seminarelor, eliberarea autorizatiilor, certificatelor, adeverintelor si a duplicatelor 50,0
acestora
— mijloace obtinute din comercializarea activelor neutilizate 50,0
Venituri efective 9750,8
Sold scontat la 1 ianuarie 2008 3330,0
Total venituri 13080,8
II. CHELTUIELI
1. | Retribuirea muncii 6304,3
2.| Contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat 1314,1
3. Contributii la bugetul asigurarii obligatorii de asistentd medicala 164,3
4. Plata marfurilor si serviciilor 2418,6
5.|Deplasari in interes de serviciu 500,0
6. | Procurari de utilaj 1425,0
7. | Reparatii capitale ale cladirilor administrative 500,0
Total cheltuieli 12626,3
Anexa nr.2

Marimea taxelor si platilor stabilite si percepute de
Comisia Nationali a Pietei Financiare in anul 2008

cele specificate la pct.2 si 3, inclusiv:

Denumire taxa/plata Mirime taxa/plata
1 2
1. | Taxe percepute la inregistrarea de stat a emisiunii valorilor mobiliare
1.1. | Din suma emisiunii valorilor mobiliare, achitata in contul 0,5%
capitalului social, cu exceptia emisiunii de valori mobiliare
prevazute la pct.1.3.
1.2. | Din suma emisiunii obligatiunilor corporative 0,1%
1.3. | Din suma emisiunii valorilor mobiliare, efectuata in scopul 0,1%
consolidarii, fractiondrii sau convertirii valorilor mobiliare
emise anterior
2. | Taxe din tranzactiile de vinzare-cumparare efectuate pe piata
bursiera
2.1. |Din valoarea tranzactiilor de vinzare-cumparare inregistrate in {0,1%
regimul pietei interactive
2.2. |Din valoarea tranzactiilor de vinzare-cumpdrare inregistrate in
regimul pietei directe, inclusiv:
a) in conditiile ofertei publice 0,1%
b) ca pachete unice 0,1%
c) ca tranzactii speciale, conform Regulilor Bursei de Valoria |0,1%
Moldovei
d) alte tranzactii directe efectuate potrivit Regulilor Bursei de |0,3% achitate de fiecare participant la tranzactie
Valori a Moldovei, inclusiv conform contractelor REPO si de
schimb (SWAP)
3. |Taxa din valoarea tranzactiilor de vinzare-cumparare a valorilor 0,5%
mobiliare efectuate pe piata extrabursiera
4. | Taxe din valoarea tranzactiilor civile cu valori mobiliare, altele decit




4.1. |Tranzactii aferente contractelor de donatie a valorilor
mobiliare Incheiate Intre persoane:
a) care sint soti, rude sau afini de gradul I, IT i III 0,1% din valoarea de piata a valorilor mobiliare, iar in
cazul in care aceasta lipseste, din valoarea nominala a
valorilor mobiliare donate
b) care nu sint rude 1% din valoarea de piatd a valorilor mobiliare donate
4.2. | Tranzactii aferente transmiterii valorilor mobiliare ca aport la | 1% din valoarea de piata a valorilor mobiliare
capitalul social al societatii comerciale
4.3. | Transmiterea valorilor mobiliare in scopul achitarii datoriilor, |0,5% din valoarea de piata a valorilor mobiliare
conform hotéririi instantei de judecata
4.4. |Instrainarea sau transmiterea actiunilor de tezaur de citre 0,5% din valoarea tranzactiei
emitent personalului si/sau actionarilor societatii
4.5. | Tranzactii aferente achitarii dividendelor cu actiuni de tezaur |0,5% din valoarea tranzactiei
ale emitentului
4.6. |Succesiunea valorilor mobiliare in urma dizolvarii sau 0,5%
reorganizarii persoanei juridice
4.7. |Rascumpararea valorilor mobiliare de catre emitent in 0,1% din valoarea tranzactiei
conditiile art.79 din Legea privind societatile pe actiuni
4.8. | Transmiterea valorilor mobiliare din portofoliul fondurilor de [nu se percepe taxa
investitii care se lichideaza catre actionarii acestuia
4.9. | Tranzactiile de rascumpdrare a valorilor mobiliare de catre nu se percepe taxa
societate legate de reorganizarea acesteia gi/sau expirarea
termenului de circulatie a valorilor mobiliare
4.10. | Mostenirea valorilor mobiliare nu se percepe taxa
4.11. | Anularea tranzactiei cu valori mobiliare conform hotaririi nu se percepe taxa
instantei de judecata
4.12.| Tranzactiile cu valori mobiliare nesolicitate, in conditiile Legii [ nu se percepe taxa
nr.392-XVI din 13 mai 1999
4.13. | Tranzactii cu titlu gratuit, conform legislatiei in vigoare nu se percepe taxa
4.14. | Distribuirea valorilor mobiliare in cazul partajului averii intre |nu se percepe taxa
soti conform hotéririi instantei de judecata
4.15. ] Achitarea cu valori mobiliare a datoriilor certe ale statului fata | nu se percepe taxa
de participantii la privatizare

5. |Plata pentru aprobarea transferului de portofoliu al asiguratorului 1% din valoarea transferului
6. |Plati regulatorii de functionare achitate anual de catre participantii
profesionisti la piata financiara nebancara, inclusiv:
6.1. |Platile administratorilor fiduciari ai investitiilor 0,1% din valoarea medie anuald a activelor nete
transmise in gestiune administratorilor fiduciari
6.2. |Platile societatilor de asigurare 0,5% din primele brute anuale subscrise
6.3. | Platile brokerilor de asigurare 0,4% din comisioanele primite
6.4. |Platile fondurilor nestatale de pensii nu se percepe plata
6.5. |Platile asociatiilor de economii §i imprumut nu se percepe plata
7. |Plata pentru atestarea specialistilor in vederea activitatii pe piata 400 lei
financiara nebancard
8. |Plata pentru reducerea capitalului social si plata pentru inregistrarea |360 lei
ofertelor publice
9. |Plata pentru eliberarea autorizatiei de reorganizare a societatii pe 900 lei
actiuni si plata pentru inregistrarea prospectului ofertei publice pe
piata primara
10.] Alte surse legale
10.1. | Plata pentru organizarea seminarelor 100 lei persoana
10.2. | Plata pentru eliberarea certificatelor, adeverintelor, 180 lei
duplicatelor
10.3. | Plata pentru eliberarea blanchetelor, copiilor de pe documente |in functie de cheltuielile suportate
Nota:

Modul de percepere a taxelor si platilor se stabileste de catre Comisia Nationald a Pietei Financiare.




Anexa nr.3

Conditiile de salarizare a membrilor Consiliului de administratie
si a angajatilor Comisiei Nationale a Pietei Financiare

Dispozitii generale

1. Salarizarea membrilor Consiliului de administratie si a angajatilor Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, denumitd in continuare CNPF, se efectueazd in conformitate cu prevederile Legii salarizarii
nr.847-XV din 14 februarie 2002 si cu prezentele conditii de salarizare.

2. Prezentele conditii de salarizare stabilesc structura salariului, salariile de functie, sporurile si
suplimentele la salariul de functie pentru membrii Consiliului de administratie si angajatii CNPF, inclusiv
pentru persoanele ce efectueaza deservirea tehnicd a CNPF.

3. Marimea salariilor de functie, sporurilor si suplimentelor la salariul de functie se stabileste de catre
presedintele CNPF 1n modul prevazut de legislatie si prezentele conditii de salarizare.

Salarizarea membrilor Consiliului de administratie al CNPF
4. Membrii Consiliului de administratie al CNPF au dreptul la un salariu lunar in cuantum de:

— presedinte 7100 lei
— vicepresedinte 6500 lei
— membru 6000 let

5. Salariul lunar stabilit la punctul 4 reprezinta unica formd de salarizare a membrilor Consiliului de
administratie.

6. Membrii Consiliului de administratie beneficiaza de:

— spor pentru gradul stiintific Tn marimea prevazuta de legislatia in vigoare pentru functionarii publici;

— spor lunar pentru pastrarea secretului de stat in cuantum de pina la 20 % din salariul lunar;

—un ajutor material anual Tn marimea unui salariu lunar, stabilit conform pct.4;

— premii cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al zilelor de sarbatoare nelucratoare, care se
platesc din economiile mijloacelor pentru retribuirea muncii alocate pe anul respectiv.

Salarizarea angajatilor CNPF
7. Salariul de functie pentru functionarii publici se stabileste conform grilei de salarii, dupa cum
urmeaza:

Functia Salariul, lei
Director departament, consilier al presedintelui 2250-3000
Sef directie 20002750
Sef reprezentanta, sef sectie, sef serviciu, contabil-sef 1850-2600
Consultant principal, inspector bursier 1400-2100
Consultant superior 1300-1950
Consultant 1200-1800
Referent 1100-1650

Nota:
Grila de salarii de functie pentru adjunctii conducatorilor de subdiviziuni se stabileste cu o reducere de 5-10% fata de grila
de salarii de functie prevazuta pentru conducatorii respectivi.

8. Grila de salarii de functie specificate la pct.7 este stabilitd pentru angajatii cu studii superioare
(complete). Pentru angajatii care nu au nivelul de pregatire necesar, grilele de salarii se aplicd cu
coeficientul 0,85.

9. Marimea concreta a salariului de functie pentru fiecare angajat al CNPF se stabileste prin ordinul
presedintelui Consiliului de administratie.

10. Functionarii publici mentionati la pct.7 beneficiaza, suplimentar la salariul de functie, de sporuri
pentru:




a) gradul de calificare;

b) vechime Tn munca;

c¢) inaltd competenta profesionald, intensitate a muncii, precum si pentru indeplinirea unor sarcini de
importantd majora;

d) pastrarea secretului de stat;

e) gradul stiintific;

f) executarea unor sarcini suplimentare fata de munca de baza si a obligatiilor unui lucrator temporar
absent.

Marimea si modul de plata ale sporurilor mentionate se stabilesc de actele legislative si normative in
vigoare.

11. Pentru rezultatele activitatii curente se acordd un premiu lunar in cuantum de pind la 50% din
salariul de functie, tinindu-se cont de sporul pentru vechimea in munca.

12. Pentru indeplinirea unui volum de munca suplimentar in termen redus se acorda un spor lunar in
marime de 20% din salariul de functie, tinindu-se cont de sporul pentru vechimea in munca.

13. Se acorda un ajutor material la concediu in limitele a 2 fonduri medii lunare de salarizare pe an.

14. Premiile cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si al zilelor de sarbatoare nelucratoare se
acorda din economiile mijloacelor pentru retribuirea muncii alocate pe anul respectiv.

15. Alte ajutoare materiale (in legatura cu decesul sotului/sotiei sau al unei rude de gradul I,
producerea unor accidente, incendii, starea materiala grava etc.) se acordd din economiile mijloacelor pentru
retribuirea muncii alocate pe anul respectiv.

16. Conditiile de salarizare a personalului nespecificat in prezenta anexa se stabilesc in conformitate
cu prevederile actelor legislative si normative in vigoare.
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